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CITTA’ DI TORTOLI’ 
Provincia dell’Ogliastra 

 
AREA SOCIALE, SCOLASTICA E CULTURALE 

 
Protocollo n.  6122 del 18/03/2011 

AVVISO PUBBLICO 

per l’ individuazione delle aziende interessate ad accogliere i destinatari delle borse lavoro 

del Progetto “Cosa Farò da grande”. 

 
                 In esecuzione della  determinazione del Responsabile dell’Area Sociale,  Scolastica e 
Culturale  n. 70119 del 17/03/2011, il Comune di Tortolì  in qualità di Ente Capofila dell’A.T.S. 
costituita con il Partner ENAIP Nazionale, nell’ambito del progetto “Cosa farò da grande” a 
valere sul POR Sardegna Fse 2007-2013 Asse III Inclusione Sociale – Asse V 
Trasnazionalità  E Cooperazione – Programma “Ad Altiora” – Linea 2 Giovani- Area 
2.A.2 –, bandisce una selezione rivolta alle imprese che si rendano disponibili ad accogliere i 20 
destinatari delle borse lavoro di età compresa tra i 16 e 21 anni. 
 

1. OBIETTIVI DEL PROGETTO 
L’obiettivo generale del progetto consiste nel favorire l’avvicinamento dei giovani al 
mondo del lavoro, ridurre la loro marginalità sociale,  realizzare  percorsi di crescita e 
maturità e al contempo creare nuove opportunità di lavoro.  
 

2. CARATTERISTICHE  DEI BORSISTI  
I destinatari delle borse lavoro sono 20 giovani di età compresa tra i 16 e 21 anni, 
residenti nel Comune di Tortolì che hanno concluso un percorso di orientamento e 
formazione della durata complessiva di 190 ore. Il giovane riceverà una borsa di lavoro 
mensile di € 350,00 omnicomprensivi, a carico del Comune di Tortolì; 
 
 
 

3. TIPOLOGIA E DURATA DELL’INSERIMENTO LAVORATIVO  
La borsa lavoro è uno strumento educativo/formativo per facilitare l’inserimento nel 
mercato del lavoro di soggetti appartenenti alle cosiddette fasce deboli attraverso una 



 Comune di Tortolì – Via Garibaldi n. 1 – 08048 Tortolì (Provincia dell’Ogliastra) 
Telefono 0782600700 – Fax 0782623049 

Sito internet: www.comuneditortoli.it 
 

esperienza lavorativa. L’erogazione della borsa lavoro non costituisce un rapporto di 
lavoro dipendente con l’impresa ospitante.  
La borsa lavoro avrà la durata di dodici mesi. Il monte ore giornaliero è stato individuato 
in quattro ore per cinque giorni alla settimana, da effettuarsi in base alle articolazioni di 
orario ed alle esigenze dei settori di accoglienza. 
 

4. REQUISITI DELLE IMPRESE 
Le imprese ospitanti possono essere: 

- Enti pubblici (escluso il Comune) 
- Organizzazioni con o senza fine di lucro iscritte in Pubblici registri; 
- Associazioni riconosciute; 
- Imprese pubbliche e private iscritte al registro delle imprese della C.C.I.A.A. 

Le imprese ospitanti: 
- Non devono aver licenziato personale nei dodici mesi precedenti la dichiarazione 

di disponibilità ad attivare le borse lavoro ( salve la cessazione per giusta causa o 
per il raggiungimento dei requisiti del pensionamento per vecchiaia) 

- Devono avere sede legale e/o produttiva nel Comune di Tortolì; 
- Devono essere in regola con il versamento dei contributi previdenziali e 

assicurativi; 
- Devono rispettare i contratti collettivi di lavoro; 
- Devono essere in regola con le norme che disciplinano le assunzioni obbligatorie; 
- Devono essere in regola con la normativa in materia di sicurezza sul lavoro; 
- Devono consentire al borsista la frequenza di percorsi formativi correlati alla 

borsa lavoro. 
 

5. REQUISITI DEI DESTINATARI DELLA BORSA LAVORO 
Tra il borsista e i titolari o soci dell’impresa ospitante o il legale rappresentante 
dell’associazione o organizzazione ospitante non deve sussistere legame di 
parentela/affinità/coniugio fino al terzo grado. 
 

6. INDIVIDUAZIONE DELLE IMPRESE 
Le manifestazioni di interesse pervenute verranno valutate e selezionate in base ai 
requisiti previsti dal presente bando, tuttavia il possesso dei requisiti richiesti non 
costituisce diritto per l’azienda all’assegnazione di un borsista. La scelta delle imprese 
verrà effettuata a seguito dell’incrocio con i profili professionali dei destinatari della 
borsa lavoro. 
 

7. DIRITTI E DOVERI DELLE AZIENDE 
L’azienda ospitante dovrà nominare al proprio interno un tutor che avrà il compito di 
affiancare il giovane nel suo percorso di apprendimento. Nello specifico il compito 
dell’Azienda è quello di favorire l’inserimento del giovane e garantirgli pari dignità con 
gli altri lavoratori. Presso l’Azienda, il giovane terrà in custodia il registro delle presenze 
che sarà compilato giornalmente a cura del giovane e del tutor. 
E’ prevista la sottoscrizione di un accordo tra il Soggetto Attuatore e l’impresa ospitante 
nel quale verranno specificate le condizioni e i nominativi dei destinatari della borsa 
lavoro. 
Il Comune di Tortolì  provvederà a stipulare a favore del tirocinante apposita polizza RC 
presso compagnia assicurativa operante nel settore. 
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L’azienda ospitante è tenuta ad aprire apposita posizione INAIL a favore del borsista. Il 
Comune di Tortolì provvederà a rimborsare la spesa sostenuta dall’Azienda.  

 
8. DOCUMENTAZIONE E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOM ANDE. 

Le Aziende interessate per poter accedere alla selezione dovranno compilare apposita 
domanda, utilizzando il fac-simile allegato al presente avviso reperibile presso il Comune 
di Tortolì, Area Sociale, Scolastica e Culturale in via Garibaldi n. 1 e pubblicata sui siti 
internet: 
www.comuneditortoli.it; 
www.cscomuneditortoli.it 
La domanda dovrà essere consegnata in busta chiusa all’ufficio protocollo dell’Ente, del 
Comune di Tortolì – sede in Via Garibaldi n. 1 08048 Tortolì (OG) entro il 17 aprile 2011 e 
dovrà riportare la dicitura AD ALTIORA – PROGETTO COSA FARO’ DA GRANDE – 
manifestazione di interesse a accogliere i destinatari delle borse lavoro. 
 
Per maggiori informazioni è possibile contattare la Dott.ssa Simona Piroddi al numero 
telefonico 0782 600718. 

 
 
   
 

 

                                                                                              F.to IL RESPONSABILE DI AREA  
                                               SOCIALE, SCOLASTICA E CULTURALE      
                                    (Ass. Soc. Elisabetta Spano) 


