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AVVISO PUBBLICO 
di Manifestazione di Interesse 

per l’ individuazione delle aziende interessate ad accogliere i destinatari delle borse lavoro del 

“LAV…ORA ” 
Progetti per l’Inclusione Sociale 

 
In esecuzione della Determinazione 14715/712 del 22 novembre  2012 della Direzione Generale delle Politiche Sociali – 
Servizio Attuazione  Politiche Sociali Comunitarie, Nazionali e Regionali avente per oggetto :  
POR FSE Asse II “Occupabilità” obiettivo operativo f, linea di attività f.2.1. e Asse III Inclusione Sociale obiettivo 
operativo g.3 e g.5 linea di attività g.2.1. e g.5.2. Approvazione Avviso Pubblico per il finanziamento di Progetti 
per l’erogazione di contributi a favore di inserimenti lavorativi di soggetti svantaggiati attraverso esperienze 
formative professionalizzanti in imprese “ LAV…ORA ”  il Comune di Tortolì, Ente capofila del Plus Ogliastra, 
intende individuare delle imprese che manifestino la propria disponibilità ad ospitare i Destinatari di progetti  di inclusione 
sociale che verranno successivamente individuati dai Servizi Sociali dei Comuni dell’Ambito con il supporto della rete 
delle ASL e delle istituzioni scolastiche o giudiziarie. A tal fine le imprese interessate dovranno manifestare il loro 
interesse secondo quanto stabilito nel presente Avviso.   
  

1. OBIETTIVI DEL PROGETTO 
L’obiettivo generale del progetto è quello di assicurare l’effettivo inserimento lavorativo dei soggetti più esposti 
al rischio di emarginazione e garantire pari opportunità per coloro che sono interessati da forme di disagio o 
svantaggio, che si trovano ad affrontare maggiori ostacoli nell’accesso al mercato del lavoro. 
 

2. CARATTERISTICHE DEI BORSISTI 
I destinatari delle borse lavoro, sono persone appartenenti a particolari categorie di svantaggio economico 
sociale. A fronte dell’inserimento lavorativo il destinatario riceverà una borsa lavoro mensile,  oltre agli eventuali 
rimborsi e spese (vitto, trasporto, voucher di conciliazione, alloggio etc..), interamente finanziata con le risorse 
del progetto. 

 
3. TIPOLOGIA E DURATA DELL’INSERIMENTO LAVORATIVO  

La borsa lavoro è uno strumento educativo/formativo per facilitare l’inserimento nel mercato del lavoro di 
soggetti appartenenti alle cosiddette fasce deboli attraverso una esperienza lavorativa. L’erogazione della borsa 
lavoro non costituisce rapporto di lavoro dipendente con l’impresa ospitante. La borsa lavoro avrà la durata di 
dodici mesi. Tra il borsista e i titolari o soci dell’impresa ospitante o il legale rappresentante dell’associazione o 
organizzazione ospitante non deve sussistere legame di parentela/affinità/coniugio fino al terzo grado. 
Tra il destinatario e l’impresa ospitante non deve essere intercorso alcun rapporto di lavoro e/o tirocinio. 
 

4. REQUISITI DELLE IMPRESE OSPITANTI 
Le imprese ospitanti devono avere almeno una sede operativa in Sardegna ed almeno un dipendente assunto a 
tempo indeterminato. Possono ospitare un numero di soggetti secondo le seguenti proporzioni: 
- Aziende da 1 a 3 dipendenti  = 1 soggetto 
- Aziende da 4 a 8 dipendenti  = 2 soggetti 
- Aziende da 9 a 19 dipendenti  = 3 soggetti 
- Aziende con oltre 20 dipendenti = 5 soggetti 
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Le imprese ospitanti possono essere:  
- Imprenditore Individuale,libero professionista e lavoratore autonomo 
- Società di Persone, Capitali e Cooperative 
- Consorzio di diritto privato e altre forme di cooperazione tra imprese 
- Ente privato con o senza personalità giuridica 
Le imprese ospitanti devono inoltre dichiarare la correttezza degli adempimenti periodici relativi al versamento 
dei contributi: INPS, INAIL ed eventuale Cassa Edile 

       
   5. INDIVIDUAZIONE DELLE IMPRESE OSPITANTI 

Le manifestazioni di interesse pervenute verranno valutate e selezionate in base ai requisiti previsti dal bando, 
tuttavia il possesso dei requisiti richiesti non costituisce diritto per l’azienda all’assegnazione di un borsista.  

 
6. DIRITTI E DOVERI DELLE AZIENDE 

L’azienda ospitante dovrà nominare al proprio interno un tutor che avrà il compito di affiancare il destinatario nel 
percorso dell’ inserimento socio- lavorativo. Per tale mansione  verrà corrisposta un’indennità, secondo i 
parametri indicati nelle disposizioni regionali, (Vademecum 3.0) fino ad un massimo di euro 150,00, lorde 
mensili, per ogni destinatario ospitato. Il compito dell’Azienda è quello di favorire l’inserimento del destinatario 
nel contesto  lavorativo,  garantendogli pari dignità con gli altri lavoratori e favorendo l’acquisizione di nuove e 
maggiori competenze.  
Presso l’Azienda,  sarà tenuto il registro delle presenze del destinatario, sarà compilato giornalmente a cura del 
medesimo e verificato,  per la sua  regolarità, dal tutor . 
E’ prevista la sottoscrizione di un accordo tra il Beneficiario e l’impresa ospitante nel quale verranno specificate 
le condizioni e i nominativi dei destinatari della borsa lavoro, nonché tutte le disposizioni previste dal POR FSE. 

 

7.DOCUMENTAZIONE E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
 
Le Aziende interessate per poter accedere alla selezione dovranno compilare l’apposita domanda e i relativi 
allegati, pena l’esclusione, disponibili sul sito internet www.plusogliastra.it e nei 23 comuni afferenti nell’ambito 
PLUS. 
Tutta la documentazione relativa al Progetto è consultabile al seguente indirizzo: www.regione.sardegna.it 
sezione Servizi agli  Enti Locali- Bandi e gare d’appalto. 
Il plico contenente la domanda e gli allegati dovrà essere indirizzato al Comune di Tortolì – via Garibaldi n. 1 
08048 Tortolì  o consegnato a mano  all’ufficio protocollo dell’ Ente su indicato entro e non oltre il  
  

11 Gennaio 2013 
e dovrà riportare la dicitura :  
 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PROGETTO LAV…ORA  
( Progetti per l’Inclusione Sociale ) 

 
Non farà fede il timbro postale. 

 
Per maggiori informazioni è possibile contattare:  
-  Dottoressa Mascia Mara  c/o Comune di Tortolì       0782     600714 
-  Signor Taccori Gian Luigi c/o Comune di Tortolì       0782     600715  
 
        

IL RESPONSABILE AREA SOCIALE  
                ( A.S. Elisabetta Spano )  

 
 

 

http://www.plusogliastra.it/
http://www.regione.sardegna.it/

